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Hiermit mochte ich Sie herzlich zu meinen kommenden Vortragen in Hamburg einladen!
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"Konkrete MaBRnahmen gegen den Fachkraftemangel”
Die Vakanzen in Ihrem Unternehmen kosten Sie eine Menge und bringen Sie nicht voran.
Erfahren Sie in diesem Vortrag, was Sie als einstellendes Unternehmen gegen den
Fachkraftemangel konkret tun kénnen.
Sie erhalten eine Ubersicht méglicher MaRnahmen und ich zeige Ihnen, wie Sie schon mit
kleinen Veranderungen grol3e Wirkung erzielen.
Mégliche Termine: 24.1.17 oder 8.3.17

"Konflikte als Innovationskraft nutzen"
Dialog und Diskussionen, auch kontroverse innerhalb lhrer Organisation, sind Grundlage
jeder Weiterentwicklung. Lassen Sie nicht zu, dass sie
- zu Konflikten werden
- Verbesserungen ausbremsen
- Menschen demotivieren
- ganze Teams blockieren.
In diesem Vortrag erfahren Sie, wie Sie sich die Innovationskraft eines Konfliktes zu Nutzen
machen kénnen und zum Dialog zurtickkehren.
Mégliche Termine: 15.2.17 oder 14.3.17
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Zu allen Vortragen erhalten Sie wertvolle Tipps aus der Praxis und es gibt wahrend des
gesamten Vortrages Platz fur Ihre Fragen und fur Diskussionen. Wir treffen uns in kleiner
Runde (max. 8 Teilnehmer).

Ankommen ab 18:15 Uhr Start 18:30 Uhr Ende ca. 20 Uhr,

Ort: Hamburg - Innenstadt

Die Teilnahme ist kostenlos, die Pldtze werden nach Eingang der Anmeldungen vergeben.
Den genauen Veranstaltungsort gebe ich Ihnen mit der Anmeldebestatigung bekannt.

Ich freue mich auf Ihnre Anmeldung mit Angabe lhrer Wunschtermine an kruse@conpega.de
Herzliche Grife

Christina Kruse
Unternehmerin, Personalexpertin, Ingenieurin
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